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(OBJETO:

analisis y gestion asi como la identificacion y prevencion de riesgos juridicos, de conformidad con la normatividad vigente y los intereses de la entidad.

ANEXO No.02
TIPIFICACION, ASIGNACION Y VALORACION DE LOS RIESGOS
DATOS GENERALES
[AREA(S) QUE ORIGINA(N) LA CONTRATACION: PRESIDENCIA |FECHA DE ELABORACION: | 14/09/2026
Prestar servicios ala de la SAE S.A.S., mediante la asesoria, orientacion y acomparamiento juridico en asuntos laborales, empresariales, de seguridad social, apoyando el
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